附件2：
山西省勘察设计协会2022年工作计划

一、提高政治站位，加强党对协会工作的引领作用
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实习近平总书记一系列指示精神和党中央决策部署，特别是有关住房和城乡建设工作的重要批示精神，提高政治站位，努力做好协会的各项工作。一要强化政治责任，增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，自觉在思想上政治上行动上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致；二要全面加强协会党建工作，强化从严治党责任，严格落实党风廉政建设“两个责任”，深入推进党建工作和业务工作深度融合，充分发挥好党组织的政治核心作用，为推进行业高质量发展提供政治保证；三要有大局意识，围绕“十四五”规划和住房城乡建设的中心工作，紧密联系行业改革发展实际，做好协会工作的策划和组织实施，履行好 “提供服务、反映诉求、规范行为”职责。

二、搞好调查研究，当好行业主管部门参谋助手

行业协会是企业与行业主管部门之间的桥梁纽带，也是行业主管部门的参谋和助手。协会要履行好反映企业诉求的职责，当好政府的参谋和助手。一是要坚持“没有调查就没有发言权”的原则，到企业一线去，收集来自企业的第一手资料，摸清企业实情，了解会员单位迫切诉求和行业反映集中的热点难点问题；组织行业内专家对存在的问题进行专题研讨，提出针对性强、可操作性强的意见和政策建议，为行业主管部门决策提供参考，为行业改革发展建言献策。
三、推动创优创新，促进行业高质量发展
1.根据中国勘察设计协会优秀勘察设计奖工业奖评选工作的开展，组织好我省工业设计项目的评审和推荐工作。
2. 逐步普及和推广QC小组活动，完成我省工程建设（勘察设计）优秀QC小组评审和推荐工作，进一步提高全省勘察设计行业质量管理水平。

3.在会员单位中开展企业、个人三年实绩的评定活动。

四、组织勘察设计从业人员的培训学习，提高从业人员的专业技术水平

1.做好执业注册人员的继续教育培训工作。

2.根据工程勘察单位的需要举办“工程勘察企业现场作业人员岗位技能培训班”。
3.根据勘察设计单位的需要，及时开展新标准、新规范的培训。

4.住建部新的“建设工程企业资质管理规定”、“资质标准”颁布后，及时举办我省勘察设计企业“资质标准学习培训班”，帮助企业顺利完成资质的换证、升级、增项等工作。

五、开展形式多样的交流活动，加强会员单位的交流与合作

1.根据行业发展的趋势和热点问题举办专题讲座，开展多种形式的新技术、新工艺的学术交流活动。

2.发挥协会平台和桥梁作用，创造条件，组织有关单位到国内发展好的企业学习和考察，在企业之间开展多层次、多方位的合作和交流。

六、编写《山西省勘察设计收费导则》
七、开展丰富多彩的文体活动，增强企业凝聚力，助力行业健康发展

1. 举办第十一届全省勘察设计行业球类（羽毛球）比赛（2021年因疫情未能如期举办）。

2. 举办第十二届全省勘察设计行业球类（篮球）比赛。

3.举办会员单位围棋比赛

八、受理年报统计工作，为行业发展提供详实的数据

完成勘察设计行业统计年报受理工作，对我省统计数据进行分析，编写我省勘察设计行业统计年报分析报告，为政府决策提供数据支撑。

九、搭建好交流平台，做好行业宣传工作 

做好协会网站建设、提高《山西勘察设计》期刊质量。及时登载会员单位的简讯、报道、动态，宣传优秀会员单位。通过通讯联络员网络，更好的反映企业信息和企业诉求，做好和政府间的桥梁和纽带。

十、加强协会自身建设，提高履职能力

1.强化服务意识，将“服务会员、服务行业、服务社会”的办会宗旨内化于心、外化于行，成为协会一切工作的行动指南。

2.提高人员素质，按照专业化、职业化要求，综合运用业务学习、调查研究、专业培训等方式，全面提高协会工作人员发现问题、分析问题、解决问题的能力。

3.充分发挥分会、专业委员会作用。 

十一、积极完成省住建厅、民政厅等政府部门交办的其他工作。
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